
ROMANIA

JUDEŢUL SUCEAVA 

COMUNA POIANA STAMPEI 

CONSILIUL LOCAL

H O T Ă R Â R E

privind stabilirea salariilor de baza pentru funcţiile publice şi funcţiile contractuale din 
cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Poiana Stampei, judeţul Suceava,

începând cu data de 1 ianuarie 2018

Consiliul local al comunei Poiana Stampei Judeţu l Suceava 
Având în vedere:

- expunerea de motive nr.9753/21.12.2017, prezentată de primarul comunei Poiana 
Stampei, prin care solicită stabilirea salariilor de bază pentru funcţionarii publici şi 
personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei 
Poiana Stampei,

- H.C.L. nr. 15 din 6 martie 2017 privind adoptarea bugetului general local de 
venituri si cheltuieli pe anul 2017 si estimarea bugetului de venituri si cheltuieli 
pentru anii 2018-2020 al comunei Poiana Stampei;

- Procesul-verbal nr.9737/21.12.2017 de consultare încheiat între conducerea 
instituţiei, pe de o parte şi reprezentanţii salariaţilor pe de altă parte prin care s-a 
realizat consultarea prevăzută la a r t .l l  alin .1 din Legea-cadru nr.153/2017 
privind salarizarea personalului plătit din fonduri publice;

- Refaratul de aprobare înregistrat, lanr.9754/21 .12.2017;
- raportul comisiei de Comisia pentru programe de dezvoltare economico-socială, 

buget, finanţe, administrarea domeniului public şi privat al comunei, agricultură, 
gospodărie comunală, protecţia mediului şi turism înregistrat la nr. 9773/ 
22.12.2017;

- raportul comisiei de specialitate pentru administraţia publică localăjurid ică şi de 
disciplină, apărarea ordinii şi şi liniştii publice , a drepturilor cetăţenilor, înregistrat 
la nr.9774 din 22.2017;

- HG nr. 846/2017 privind stabilirea salarului de bază minim brut pe ţari garantat în 
plată.

In baza prevederilor art. 11 şi art.38 al in .3 lit.ajdin Legea cadru nr. 153/2017 privind 
salarizarea personalului plătit din fonduri publice,;

In conformitate cu prevederile art. 36 alin.{2) lit.’V ,  alin.(4) lit.MaM din Legea nr. 
215/2001 privind administraţia publică locală , republicată, cu modificările şi completările 
ulterioare;

In temeiul prevederilor art.45 alin.{2), lit.”a” art. 115 alin.(l) litTb” din Legea nr. 
215/2001 privind administraţia publică locală, republicată, cu modificările şi completările 
ulterioare,

H O T Ă R Ă Ş T E :

A rt.l . (I) Se aprobă stabilirea salariilor de bază începând cu data de 1 ianuarie 2018, 
pentru funcţiile publice din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Poiana/ \
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Stampei în conformitate cu prevederile Legii nr. 153/2017, şi HGmr.846/2017 conform 
anexei nr.l, care face parte din prezenta hotărâre.

(2) Se aprobă stabilirea salariilor de bază începând cu data de, 1 ianuarie 2018 pentru 
funcţiile contractuale din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Poiana 
Stampei, în conformitate cu prevederile Legii nr. 153/2017, şi HG.nr.846/2017 conform anexei 
nr.2, care face parte din prezenta hotărâre.

(3) Drepturile salariale ale personalului de specialitate din cadrul aparatului de 
specialitate al Primarului comunei Poiana Stampei, se stabilesc prin dispoziţia primarului in 
conformitate cu prevederile din anexele nr. 1 şi nr. 2 din prezenta hotărâre.

) Art.2. începând cu data de 01 ianuarie 2018, indemnizaţia maximă lunară de care
beneficiază consilierii locali din cadrul Consiliului Local al comunei Poiana Stampei, pentru 
participarea la şedinţe ale consiliului local sau la şedinţele comisiilor de specialitate este de 
10% din indemnizaţia lunară a primarului.

Art.3. Salariile de baza aferente gradaţiilor, pentru funcţiile prevăzute în Anexele nr. 1 
şi 2 la prezenta hotărâre, se determină prin înmulţirea coeficientului corespunzător fiecărei 
funcţii cu salariul de bază minim brut pe ţară garantat în plată, în vigoare*

A rt4 . Gestionarea sistemului de salarizare a personalului din Primăria comunei 
Poiana Stampei, se asigură de ordonatorul de credite, în condiţiile legii. Salarile de bază se 
stabilesc potrivit prevederilor prezentei hotărâri, astfel încât, împreună cu indemnizaţiile 
lunare şi celelalte elemente ale sistemului de salarizare să se încadreze în fondurile aprobate 
anual pentru cheltuieli de personal, în vederea realizării obiectivelor, programelor şi 
proiectelor ce revin instituţiei, potrivit legii.

Art.5. Salariile lunare ale personalului din cadrul aparatului de specialitate al 
primarului, se stabilesc de către ordonatorul de credite, cu respectarea prevederilor prezentei 
hotărâri, în condiţiile legii.

, Art.6* Primarul comunei Poiana Stampei şi compartimentele de specialitate din
- cadrul aparatului de specialitate al primarului vor asigura aducerea la îndeplinire a 

prevederilor prezentei hotărâri.
Art,7. Secretarul comunei, va comunica prezenta hotărâre primarului comunei Poiana 

Stampei, serviciului Financiar Contabil şi Administrativ, pentru aducerea la îndeplinire, 
Prefectului Judeţului Suceava în vederea exercitării controlului cu privire la legalitate, şi o va 
face publică prin afişare la sediul consiliului local şi pe pagina de internet proprie.

PREŞEDINTE DE ŞEDINŢA ,

Nr. 141

CONTRASEMNEAZĂ,

p.s Secretarul comunei,
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ANEXA

DEMNITARI

Nr.
crt

Nivel
Studii

Salariu de baza Coeficient

1 Prim ar S 7600 4,0000

2 Vlceprimar M 5700 3,0000

FUNCŢIONARI PUBLICI

Nr.
crt

Funcţie Ni vei 
Studii

Salariu de baza Coeficient

1 Secretar comuna S 5700 3*0000

2 Sef serviciu S 5624 2,9600

5 Consilier,consilier juridic,expert, 
inspector grad profesional superior

S 5588 2,9413

6 Consilier,con silier j u ridic,expert, 
inspector grad profesional principal

S ^ 4992 2,6274

7 Consilier,consilier juridic,expert, 
inspector grad profesional asistent

s 5031 2,6478

8 Consilier,consilier juridic,expert, 
inspector grad profesional asistent

s 5157 2,7140

9. Consilier,con silier juridic,expert, 
inspector grad profesional asistent |

s 4788 2,52

>

PERSONAL CONTRACTUAL

11 Consilier, consilier jurid ic, expert, 
inspector de specialitate, revizor 
contabil, arhitect, referen t de 
specialitate- IA

S 4731 2,4901

12 Consilier, consilier jurid ic, expert, 
inspector de specialitate, revizor 
contabil, arhitect, referent de 
specialitate-I

S 5139 2*7046

Consilier, consilier jurid ic, expert, 
inspector de specialitate, revizor

S 4659
___________ 1

2,4519
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contabil, arhitect, referent de 
specialitate-I

Referent IA (Biblioteca) S 4405 2,31

Referent IA( Cămin Cultural) M 4601 2,4214

13 Şofer I M,G 4298 2,2621
15 Paznic/guard M,G 3726 1,9610
16 Muncitor calificat M,G 4298 2.2621

)


